FORMULARIO POSTULACION
AGENCIA NACIONAL DE VIVIENDA.

Montevideo, de de 2012
Cargo al que se postula
Nombre del cargo:
N° de referencia:
1- Datos Personales
o Apellidos:
o Nombres:
o Fecha de nacimiento: / /19 Lugar de nacimiento:
o C.I.: Nacionalidad:
o Direccion:
o Teléfonos:
o Correo Electronico:
o Estado civil:
o Hijos
Nombre Edad
2- Educacion:

2.1- Educacion formal
(Indicar el nivel mas alto alcanzado en el sistema de educacion formal, ej. Bachillerato,
Universidad, etc.)

Institucion Titulo Obtenido Afio de Egreso

Formacién de Postgrado

Formacion Terciaria /
Universitaria*

Formacion Secundaria

Formacion Primaria




2.2-Cursos vinculados a la posicion
(Indique solamente aquellos que tengan una duracién minima de 15 hs)

Fecha Tema Institucion

2.3-Idiomas (anotar de 1 a 4 el grado de conocimiento de lengua)
4 — Excelente 3 — Muy bueno 2 — Bueno 1 - Regular

Idioma Lectura Escritura Expresion oral

Titulos o certificaciones obtenidos en el area

Idioma Titulo o certificado fecha

2.4-Informatica
Indique su nivel de manejo de herramientas informaticas
No maneja O Usuario [ Usuario avanzado

Titulos obtenidos en el area

Titulo Institucion Fecha

2.5- Actividad académica

Docencia

Materia Institucion Fecha




Publicaciones y Exposiciones

Tematica Lugar Fecha

3. Experiencia laboral

Citar toda su experiencia laboral en orden cronoldgico (empezando por la mas reciente e ir
retrocediendo)

Periodo de trabajo

Localizacion:

Empresa:

Posicion:

Descripcion de tareas:

Motivo de desvinculacion

Periodo de trabajo

Localizacion:

Empresa:

Posicion:

Descripcion de tareas:

Motivo de desvinculacion

Periodo de trabajo

Localizacion:

Empresa:

Posicion:

Descripcion de tareas:

Motivo de desvinculacion

Periodo de trabajo

Localizacion:

Empresa:

Posicion:

Descripcion de tareas:

Motivo de desvinculacion




Periodo de trabajo

Localizacion:

Empresa:

Posicion:

Descripcion de tareas:

Motivo de desvinculacion

Ha supervisado personal
Si [ No [

Especifique cantidad de personas a cargo, y periodo.

4-0Otros habilidades e intereses

4.1 Miembro de las siguientes organizaciones profesionales: (sociales, gremiales,
etc.)

4.2 Otros intereses y actividades: (deportivas, culturales, etc.)

5-Referencias
Indicar referencias personales

1.

2.

3.

Indicar referencias profesionales y/o laborales

1.

2.




