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Llamado a Concurso parala provision de 2 becarios
para la Division Notarial
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En el marco de lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 18.719 del 27 de
diciembre del 2010, del Decreto 54/011 del 7 de febrero del 2011, e
Instructivo de la Oficina Nacional del Servicio Civil, la Agencia Nacional de
Vivienda llama a inscripcion de estudiantes de la carrera de Notariado
(UDELAR o0 Universidades privadas habilitadas por el MEC), para
desempefiarse como becarios en el marco del citado régimen legal.

1. OBJETO
Puesto AUELERE Horario Remuneracion
proveer
4 BPC o0 6 BPC en caso de
Becarios 2 30 horas semanales beca.rzla embarazadeio con
un hijo menor a 4 aiios

La finalidad del presente proceso concursal sera seleccionar a las personas con
el perfil adecuado para el desempefio del siguiente puesto en el Departamento

de Montevideo.

2. DESCRIPCION DEL PUESTO A PROVEER:

2.1. NOMBRE DEL PUESTO: Becario.

2.2. SECTOR DONDE DESEMPENARA TAREAS: Division Notarial.

2.3. LUGAR DE TRABAJO: Casa Central.

2.4 ACTIVIDADES/RESPONSABILIDADES:

Colaboracion con los Escribanos designados por la ANV.
Realizacion de anteproyectos y proyectos de Reglamento de

Copropiedad.

Expedicion de primeras copias de escrituras.
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e Confeccion de fichas, minutas, notas de expedicion de copias.
e Tramites de inscripcion de escrituras.

e Calculo de impuestos de ITP e IRPF cuando corresponda.

e Expedicion de certificados de traspaso de dominio.

3 - PRINCIPIOS RECTORES DEL CONCURSO:

3.1 El presente proceso concursal se rige por lo establecido en el articulo 51
de la Ley 18.719 y su Decreto Reglamentario N° 54/011.

3.2 Las contrataciones que se efectien como resultado del presente llamado
tendran una extensién maxima de dieciocho meses, incluida licencia anual,
no admitiéndose prérrogas en ningun caso.

3.3 El orden de prelacion resultante del presente llamado tendra una
vigencia de treinta y seis meses, periodo durante el cual la Gerencia General
podra designar nuevos becarios para cubrir las vacantes que se puedan
llegar a suscitar.

4. ETAPAS DEL PROCESO:
El proceso se desarrollara en base a las siguientes etapas consecutivas:

1
2

Inscripcion

Sorteo (en el caso de que la cantidad de inscriptos superen las 50
personas).

3- Control de requisitos excluyentes.

4- Ranking de desempefio académico.

Entrevista con el Tribunal.
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5 - REQUISITOS PARA OCUPAR EL PUESTO:

5.1 Requisitos Generales:

e No haber realizado anteriormente pasantias o becas en ningun
organismo publico (Ley N° 17.296 de 21/02/2001).

¢ Al momento de la firma del contrato, el becario no debera poseer
otra actividad laboral publica.
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5.2 Requisitos Excluyentes:

Formacién

- Ser estudiantes de la carrera de Notariado de la UDELAR u otras
Universidades privadas reconocidas por el MEC.

- Tener las siguientes materias aprobadas:
e TECNICA NOTARIAL | y Il y DERECHO TRIBUTARIO (te6rico
y préctico) o sus equivalentes en Universidades privadas
reconocidas por el MEC.

- Contar con las siguientes materias aprobadas o en curso:

e TECNICAS Il y IV o sus equivalentes en Universidades
privadas reconocidas por el MEC.

- Haber aprobado al menos una materia en el afio anterior a la fecha de
inscripcion.

- Contar con dominio de herramientas informaticas: Programas Word y
Excel.

A valorar

Regularidad en los estudios, punto que serd contemplado en la entrevista
con el Tribunal.

Deberan adjuntar en el momento de la inscripcién escolaridad original
actualizada, expedida por el centro universitario que corresponda, en
formato PDF.
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6 - PLAZOS Y MODALIDAD

6.1 La extension maxima de los contratos de becarios sera de 18 meses
incluida la licencia anual.

6.2 El régimen horario a cumplir sera de 6 horas diarias, de lunes a viernes.
6.3 El becario tendra derecho a:

Licencia ordinaria de 20 dias al afio.

Licencia por estudio por hasta un maximo de 20 dias habiles anuales.
Licencia médica debidamente comprobada.

Licencia por maternidad.

Derecho al Fondo Nacional de Salud, sin que esto implique costo
presupuestal.

7- METODOLOGIA:

7.1 Etapas del concurso

7.2 Inscripcion

Las inscripciones se recibiran Unicamente a través del formulario existente
en la pagina web de la Agencia Nacional de Vivienda durante el plazo
previsto en la convocatoria.

El postulante serd responsable de la veracidad de los datos alli brindados
teniendo la informacién aportada el caracter de Declaracion Jurada. El

Tribunal

actuante so6lo tomarda en cuenta la informacién debidamente

acreditada.
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7.3 Sorteo

En caso de superar el niumero de 50 inscriptos, se procedera a realizar un
sorteo frente a escribano publico en la sede de Loterias y Quinielas. El
resultado del sorteo serd anunciado a través de la pagina Web de la ANV.

7.4 Control de requisitos excluyentes

Comprobacion de los requisitos excluyentes. Sd6lo seran evaluados
quienes cumplan con los requerimientos definidos como excluyentes.

7.5 Ranking de desempefio académico

Se establecera un ranking de postulantes por orden decreciente de puntaje,
de acuerdo al promedio de la escolaridad. Se convocara a la siguiente
instancia, en primer lugar, sélo a los postulantes ubicados en los primeros
diez lugares.

7.6 Entrevista con el Tribunal

Se constituira un Tribunal de Concurso integrado por:

- Un miembro del Directorio o quien éste designe para representarlo, que lo
presidira.

- El Gerente General o del Area o Division involucrada o quien éste designe.
- La Gerente de Divisién Gestidén y Desarrollo Humano o quién ésta designe.
- Un veedor sindical, al que se convocara en tiempo y forma para las
reuniones del Tribunal. El mismo se integrara con voz y sin voto y participara
desde la constitucion del Tribunal. La constitucion y funcionamiento del
Tribunal no estard sujeta a la eleccion ni concurrencia de dicho
representante.

- Ser& necesaria la prevision de suplentes en todos los casos.



L
a n Agencia Nacional
de Vivienda

El Tribunal podré realizar las consultas que considere pertinentes a técnicos
de reconocida solvencia en la materia.

El Tribunal debera expedirse en un plazo maximo de 30 dias corridos a partir
de su constitucion.

Aquellas situaciones que no se encuentren contempladas en las presentes
bases podran ser reguladas por el Tribunal de Concurso, dentro del marco
de la normativa general vigente.

Seran de aplicacion las normas generales (Decreto 500/991) en materia de
recusacion y excusacion de los integrantes del Tribunal.

7.7 Notificaciones

Los postulantes serdn notificados de toda instancia que los involucre a
través de la Division Gestion y Desarrollo Humano de ANV, en las fechas y
plazos que se establezcan, a través de medios idbneos de comunicacion.

En caso de no acreditar en tiempo y forma el cumplimiento de los requisitos
excluyentes del puesto, la ANV no tiene obligacion de notificar su no
consideracion en el concurso respectivo.

Los becarios que resulten seleccionados deberan suscribir el contrato de
beca dentro del plazo de diez dias habiles, contados a partir de la recepcién
de la habilitacion de la Oficina Nacional del Servicio Civil, bajo
apercibimiento que, de no hacerlo, se dejara sin efecto su designacién como
becario, pudiendo dicho plazo ser prorrogado por la Division Gestion y
Desarrollo Humano o quien haga sus veces, mediando causa justificada.

8- RESPONSABILIDAD Y RESERVA

El proceso de concurso es de caracter reservado, por lo cual tanto la
identidad de los postulantes como los resultados seran mantenidos en
estricta reserva.
Todos los miembros del Tribunal de Concurso estardn al tanto de la
informacion a lo largo de todo el proceso y sujetos al principio de
Confidencialidad.
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LOS ANTECEDENTES DEBERAN SER DECLARADOS EN EL
FORMULARIO DE INSCRIPCION VIA WEB EN EL PLAZO
COMPRENDIDO ENTRE EL DIA MIERCOLES 7 DE MARZO HASTA EL
DIA 21 DE MARZO INCLUSIVE.




